
www.datascope.via-competences.fr
L’outil public de visualisation de données régionales

TERRITOIRES
RÉGION

AUVERGNE-RHÔNE-ALPES

MARCHÉ DU TRAVAIL

QUELLES SONT LES CARACTÉRISTIQUES DES OFFRES D’EMPLOI EN RÉGION ?



Territoires / Région : Auvergne-Rhône-Alpes
 MARCHÉ DU TRAVAIL / QUELLES SONT LES CARACTÉRISTIQUES DES OFFRES D’EMPLOI EN RÉGION ?

2/3

TYPES DE CONTRAT DES OFFRES D’EMPLOI 1

53 %
des offres d’emploi en

région concernent des CDI

(51 % en France métro.)

 Auvergne-Rhône-Alpes  France métropolitaine

0
offres déposées à Pôle emploi

1 en 2022 en région

84 %
d’offres 1 à temps plein 2

(84 % tous secteurs)

Un total de

diffusées sur le site de Pôle
emploi 6 en 2022 en région

QUALIFICATION DES OFFRES D’EMPLOI 1

36 %
des offres d’emploi en
région concernent des
emplois non qualifiés

(36 % en France métro.)

 Auvergne-Rhône-Alpes  France métropolitaine

OFFRES D’EMPLOI 1 PAR GRAND SECTEUR D’ACTIVITÉ 4

Les secteurs du
commerce, transports et

services divers
concentrent

68 %
des offres de la région

(69 % en France métro.)

Auvergne-Rhône-Alpes France métropolitaine
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PRINCIPAUX MÉTIERS 5 RECHERCHÉS PAR LES RECRUTEURS

3,5 % des offres d’emploi 1 de la région recherchent le métier "Techniciens et agents de maîtrise de la
maintenance et de l'environnement"

 Source : Pôle emploi, Dares – Statistiques du marché du travail (STMT), Offres diffusées.

 Notes :
1 Offres collectées enregistrées par Pôle emploi (hors offres des partenaires diffusées sur le site Pôle emploi)
2 32 heures et plus
3 Contrats à durée indéterminée
4 Nomenclature : NA5.
5 Nomenclature : FAP225.
6 Offres diffusées sur le site de Pôle emploi y compris offres des partenaires


