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Auvergne-Rhone-Alpes
@*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS * EXERCES

4 3 0 des actifs en emploi dans ce territoire exercent le métier "Cadres des services administratifs,
’ A) comptables et financiers"

Cadres des services administratifs. comptables et
financiers

Agents d'entretien

Enzeignants

Atrachés commerciaux et représentants

Vendeurs

Conducteurs de véhicules

Techniciens des services administratifs,
compeables et finanders

Cadres commerciaux et technico-commerciaux

Employés administratifs de la fonction publique
{catégorie C at assimikés)

Techniciens et agents de maitrize de la
maintenance
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METIERS * LES PLUS SPECIFIQUES AU TERRITOIRE

Le métier "Ingénieurs de I'informatique" est 2,0 fois plus représenté sur ce territoire qu'en région et son poids dans
I'emploi est de 2,3 %

Ingénieurs de lnformatique 20/23%

Professionnels de la communication t de

linformation 1,7/08%

Cadres du badment et des travaux publics 1,7/1,2%

Cadres des services administratifs, comptables et

. 16/43%
financiers

Techniciens de lnformatique 1,6/09%

Cadres de la bangue et des assurances 1,5/1,0%

Cadres commerciaux et technico-commerciaux 15/2,7%

Agents administratifs et commerciaux des

transports et du tourisme 1,5/09%

Techniciens de la bangue et des assurances

15/1,1%

Agents de gardiennage et de sécurite 1,5/08%
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Auvergne-Rhone-Alpes
@*@ EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES FEMMES

5 ’ 7 % des femmes en emploi dans ce territoire exercent le métier "Agents d'entretien"

Agents d'entretien

Enzeignants

B
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Vendeurs

Cadres des services administratifs. comptables ex
financiers
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Aides-zoignants
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Infirmiers, sages-femmes

Techniciens des services administratifs,
compeables et finanders

S
[X]
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Employés administratifs de la fonction publigue
(catégorie C et assimilés)
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Employés administratifs d entreprise

Professions para-meédicales
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METIERS * LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES FEMMES

Chez les femmes, le métier "Ingénieurs de I'informatique" est 2,0 foiss plus représenté sur ce territoire qu'en région ;

1,0 % exercent ce métier

I’.@én.eurs - .ir‘farmat.que _ 2-0 .f 1-0 *
e _ A
Professionnels de la communication t de 17711%
l'information " "
Cadres des services administratifs. comptables at 17/43%
finandiers " "
Cadres commerciaux et technico-commerciaux _ 1,6/18%
Cadres de la bangue et des assurances _ 1,5/09%
T _ e
Agents administratifs et commerciaus: des 14/12%
transports et du tourisme ' '
Ingenieurs et cadres technigues de I'industrie _ 1,4/09%
0,0 1,0 20 3,0
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Auvergne-Rhone-Alpes
@*@ EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS ' EXERCES PAR LES HOMMES

5 ’ 1 % des hommes en emploi dans ce territoire exercent le métier "Conducteurs de véhicules"

Conducteurs de véhicules

Cadres des services administratifs, comptables ez
financiers

Techniciens et agents de maitrize de la
maintenance

Atrachés commerciaux et représentants

Cadres commerciaux et technico-commerciaus

Ingénieurs de lnformatique

Ouwriers qualifiés du second oewvre du batiment

Personnels d'études et de recherche

Ingénieurs et cadres technigues de lindustrie

Enzeignants
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METIERS " LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES HOMMES

Chez les hommes, le métier "Ingénieurs de I'informatique" est 1,9 fois plus représenté sur ce territoire qu'en région ;

3,5 % exercent ce métier

e _ T
Professionnels de la :u"wmun!Fatlen et. de 1,670,6%
l'information
financiers
R _ e
Agents administratifs et commerciau des 1,5/0,7 %
transports et du tourisme
Cadres des transports, de |3 logistique et ﬁla\r_ga.nls 1,5/0,6 %
de l'aviation
Cadres commerciaux et technico-commerciaux _ 1,5/35%
e _ R
Techniciens de la bangue et des assurances _ 14/07 %
0,0 1,0 2,0 3,0
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Auvergne-Rhone-Alpes

@*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES MOINS DE 30 ANS

5, 4 % des moins de 30 ans en emploi dans ce territoire exercent le métier "Vendeurs"

Vendeurs

Attachés commerciaux et représentants

Employés et agents de maitrise de Ihidtelleriz 2t de
la restauration

Employés administratifs d’entreprise

Technidens des services administratifs,
compiables et finanders

Agents d'entretien

Techniciens et agents de maitrise de la
maintenance

Aides-zoignants

Infirmiers, sages-femmes

Ingénieurs de lnformatique
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METIERS * LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES MOINS DE 30 ANS

w
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34%

33%

33%

5,4 %

Chez les moins de 30 ans, le métier "Ingénieurs de I'informatique" est 2, 1 fois plus représenté sur ce territoire qu’en

région ; 2,5 % exercent ce métier

Ingénieurs de lnformatique

Professionnels de la communication t de
l'information

Cadres des services administratifs, comptables ez
financiers

Cadres du bidment et des travaux publics

Cadres commerciaux et technico-commerciaux

Cadres de la fonction publique (catégorie A at
assimilés)

Techniciens de la bangue et des assurances
Azzizzantes mamermelles

Techniciens de linformatique

Professionnels des arts et des spectacles
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1,7/1,5%

1,6/1,1%

16/0,9%

16/1,3%

5/13%

1.5/19%

21/25%

1,9/0,9%

17/21%

1,7/1,2%
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Auvergne-Rhone-Alpes
@*@ EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS ' EXERCES PAR LES PERSONNES DE 50 ANS ET PLUS

5, 2 % des personnes de 50 ans et plus en emploi dans ce territoire exercent le métier "Agents d'entretien”

Agents d'entretien
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Cadres des services administratifs, comptables ez
financiers
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Enzeignants

Employés administratifs de la fonction publigue
(catégorie C et assimilés)
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Conducteurs de véhicules
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Cadres de la fonction publique (catégorie A et
assimilés)
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Atrachés commerciaux et représentants

Professions intermédiaires administratives de la
fonction publique (catégarie B et assimilés)
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Méderinz et azsimilés

Cadres commerciausx et technico-commerciaux
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METIERS * LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES PERSONNES DE 50 ANS ET PLUS

Chez les personnes de 50 ans et plus, le métier "Techniciens de I'informatique" est 2,4 fois plus représenté sur ce

territoire qu’en région ; 0,6 % exercent ce métier

Techniciens de lnformatique 24/706%

Ingénieurs de lnformatique 1,9/13%

Agents de gardiennags et de sécurité 1,7/10%

Cadres des services administratifs, comptables et

. 16/49%
financiers

Cadres de la bangue et des assurances 1,6/13%

Professionnels de la communication et de

= § 16/06%
l'information

Agents administratifs et commerciaux des

transports et du tourisme 16/0,7 %

Cadres du biiment et des travaux publics 15/09%

Cadres commerciaux et technico-commerciaux 1,4/25%

Techniciens de la bangue et des assurances 1.4/11%
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Auvergne-Rhone-Alpes

@*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES NON-DIPLOMES

1 1’ 7 % des non-dipldmés en emploi dans ce territoire exercent le métier "Agents d'entretien”

Agents d'entretien

Conducteurs de véhicules

‘Ouvriers non qualifiés de la manutention

Aides & domicile &t sides ménagéres

Assistantes maternelles

Vendeurs

‘Ouvriers qualifiés de la manutention

Ounvriers non gualifiés du gros ceuvre du

bétiment, des travaux publics. du béton et de
I'extraction

Employés administratifs de la fonction publique
(catégorie C et assimikés)

Ouvriers qualifiés du second oeuvre du batiment
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METIERS * LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES NON-DIPLOMES

11,7 %

14%

Chez les non-diplémés, le métier "Techniciens de la banque et des assurances" est 2, 1 fois plus représenté sur ce

territoire qu’en région ; 0,5 % exercent ce métier

Techniciens de la bangue et des assurances

Agents administratifs et commerciaux des
transporis et du tourisme

Employés de la bangue et des assurances
Agents de gardiennags et de sécurité

Cadres des services administratifs, comptables et
finandiers

Cadres commerciaux et technico-commerciaux

Professionnels des arts et des spediacles

Techniciens des services administratifs,
compeables et finanders

Employés de la comptabilite

Attachés commerciaux et représentants
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14/18%

2,1/0,5%

2,0/0,7%

1,8/06%

1,7/1,9%

1,6/0,8%

1,5/0,7%

1,4/0,9%

1,4/1,0%

1,4/05%

2,0

30
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Auvergne-Rhone-Alpes
@*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS ' EXERCES PAR LES DIPLOMES DU SUPERIEUR

7 4 o des diplomés de I'enseignement supérieur en emploi dans ce territoire exercent le métier "Cadres des
» A) services administratifs, comptables et financiers"

Cadres des services administratifs. comptables et
financiers

Enzeignants

Cadres commerciaux et technico-commerciawe

Ingénieurs de lnformatique

Infirmiers, sages-femmes

Personnels d'études et de recherche

Techniciens des services administratifs,
compeables et finanders

Atrachés commerciaux et représentants

Cadres de la fonction publique (catégorie A st
assimikés)

Médecing et azsimilés
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METIERS ' LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES DIPLOMES DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

Chez les diplomés de I'enseignement supérieur, le métier "Ingénieurs de I'informatique" est 1,6 fois plus représenté sur

ce territoire qu’en région ; 4,2 % exercent ce métier

Professionnels de la :u"wmuni_catin}n et_ de _ 14714%
l'information v ¥
Cadres des services administratifs. mmg;zhn:_if; _ 1,4/7,4%
Cadres du bitiment et des travaux publics _ 1,4/720%
Cadres commerciaux et technico-commerciaux _ 13/44%
Agents administratifs et cammerciau)f des _ 13/09%
transports et du tourisme " "
Techniciens de lnformatique _ 1,3/12%
Cadres des transports, de la logistique et ﬁa\r'_ga_ms _ 13/06%
de l'aviation " "
Cadres de |a bangue et des assurances _ 1,3/71.7%
Professionnels des arts et des spectacles _ 1,2/24%
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Auvergne-Rhone-Alpes
@*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES NON-SALARIES

9 2 0/ des non-salariés en emploi dans ce territoire exercent le métier "Ouvriers qualifiés du second oeuvre du
’ 0  batiment"

Ouvriers qualifiés du second oeuvre du batiment

Maitrise des magasins et intermiédiaires du
COMIMerce

Médecing et assimilés

Dirigeants d'entreprizes

Profeszions para-médicales

Employés des services divers

Professionnels des arts et des spectacles

Coiffeurs, esthéticiens

Agriculteurs, Eleveurs, sylviculteurs, blicherans

Personnels d'études et de recherche

0

#

2% 4% 6% 8% 10%

METIERS " LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES NON-SALARIES

Chez les non-salariés, le métier "Conducteurs de véhicules" est 2, 2 fois plus représenté sur ce territoire qu’en région ;

2,5 % exercent ce métier

Conductaurs de wéhicules _ 22/25%
Professionnels de la cu"wmuni::atin}n et_de _ 18/11%
l'information " !
Cadres commerciaux et technico-commerciaux _ 1,7/18%
Perzonnels d'études et de recherche _ 16/34%
Professionnels des arts et des spectacles _ 16/63%
Cadres de la bangue et des assurances _ 1,5/07%
Cadres du bafiment et des travaux publics _ 1,57/1,7%
Cadres des senvices administratifs, comptab eset _ 15/22%
financiers
0,0 1,0 20 3,0
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Auvergne-Rhone-Alpes
@*@ EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES SALARIES OCCUPANT UN EMPLOI SANS LIMITE DE
DUREE

4 8 0 des actifs en emploi sans limite de durée dans ce territoire exercent le métier "Cadres des services
» A) administratifs, comptables et financiers"

Cadres des services administratifs. comptables ex
financiers
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Enseignants

Agents d'entretien

Attachés commercisux et représentants

L
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Cadres commerciaux et tachnico-commerciaux

Lo
F

Vendeurs

Techniciens des services administratifs,
compeables et finanders

M
H3

Conducteurs de véhicules

-
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Ingénieurs de lnformatique

Employés administratifs de la fonction publique
(catégorie C et aszimilés)

= ~
o
£

0 1% 2% 3% 4% 5% 6%

E

METIIERS * LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES SALARIES OCCUPANT UN EMPLOI SANS LIMITE DE
DUREE

Chez les actifs en emploi sans limite de durée, le métier "Secrétaires de direction" est 2,2 fois plus représenté sur ce

territoire qu’en région ; 0,7 % exercent ce métier

Secrétaires de direction 22/07%

Ingenieurs de Informatigue 18/28%

Professionnels de la communication et de
l'information

1,7/07%

Cadres du bitiment et des travaux publics 1.7/12%
Cadres des transports. de |a logistique ::E:ii'nof 1,6/0,5%
Cadres des services administratifs, mmg:laahn:.sefst _ 1,6/4,8%

Cadres commerciaux et technico-commerciaux _ 1,57/31%

Cadres de la bangue et des assurances _ 1,5/1,2%
Agents d'exploitation des transports _ 15706 %
Techniciens de lnformatique _ 14/10%

0,0 1.0 2,0 3.0
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& Source : Insee - RP au lieu de travail.

) Notes :

1 Nomenclature : FAP87.
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