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Territoires / Département : Haute-Savoie

B MARCHE DU TRAVAIL / COMMENT EVOLUENT LES OFFRES D’EMPLOI SUR CE TERRITOIRE ?
-
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PRINCIPAUX METIERS > DONT LES OFFRES ' AUGMENTENT EN NOMBRE Ly /0
d’offres déposées a Pole
emploi’
En 2022, ce territoire compte + 835 offres recherchant le métier "Cuisiniers" par rapport a entre 2017 et 2022 dans ce
2017 territoire

(+ 22 % en région)

[x] 65 Yo
d’offres diffusées sur le site
Pole emploi®
entre 2017 et 2022 en région
(+ 78 % en région)

PRINCIPAUX METIERS > DONT LES OFFRES ' AUGMENTENT EN
PROPORTION

Les offres d’emploi de ce territoire pour le métier "Autres ouvriers qualifiés des industries

agro-alimentaires (hors transformation des viandes)" ont évolué de + 267 % entre 2017 et
2022

[x]

Q Source : Péle emploi, Dares - Statistiques du marché du travail (STMT), Offres diffusées.
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