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QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ETABLISSEMENTS DE CE TERRITOIRE ?

42 020 établissements@ employeurs sur ce territoire, soit 14,4 % des établissements
employeurs de la région

TAILLE DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS

81 %

des établissements employeurs présents sur ce territoire sont des établissements
de moins de 10 salariés

GRANDS SECTEURS D’ACTIVITE@ DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS

Les secteurs du Commerce. transports et services divers concentrent

64 %

des établissements employeurs présents sur ce territoire

PRINCIPAUX SECTEURS D’ACTIVITE@ DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS

o . . . . .
2 O /0 des employeurs présents sur ce territoire appartiennent au secteur "Commerce ; réparation

d'automobiles et de motocycles"

PRINCIPAUX ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS@

L'établissement "CENTRE HOSPITALIER REGIONAL DE GRENOBLE" est le premier employeur sur ce territoire

Avertissement :

cette liste concerne les établissements actifs au moment de I'interrogation (Cf. Sources du graphique) Depuis cette date, certains ont pu fermer, changer de
nom ou étre créés.

Note :
L'établissement est une unité de production, c’est le lieu ou est effectivement exercée I'activité. Il peut dépendre d’une entreprise, unité juridique, qui peut

comprendre d’autres établissements (ayant des noms différents).

Pour en savoir plus sur les principaux établissements employeurs dans le secteur marchand

131 190
& DataScope

Auvergne-Rhéne-Alpes 2/3



Territoires / Département :
TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ETABLISSEMENTS DE CE TERRITOIRE ?

établissementsh présents sur ce territoire, soit

15 %

des établissements de la région, dont

73 %

d’établissements sans salarié
(73 % en région)

20 390

créations d'entreprisesih soit

15 %

des créations de la région.

-3 %

de créations d’entreprises entre 2022 et 2023 (&plus;1 % en région)

2 650

défaillances d’entrepriseséd soit 1 6 %

des défaillances en région

&plus;6 %

de défaillances entre 2022 et 2023 (&plus;5 % en région)

{7 Source : Insee - Flores, Sirene.
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