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Charpentiers (bois)

QUELLES SONT LES TENSIONS SUR CE METIER EN REGION ?

LES FACTEURS POTENTIELS A L’ORIGINE DES TENSIONS
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L’EVOLUTION DES TENSIONS SUR LE MARCHE DU TRAVAIL ET DE LEURS FACTEURS POTENTIELS DEPUIS 2012
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Charpentiers (bois)

QUELLES SONT LES TENSIONS SUR CE METIER EN REGION ?

LES TENSIONS PAR DEPARTEMENT

Métier sur le département de la Savoie
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Q Source : Les tensions sur le marché du travail en 2022, Dares, Péle emploi
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