@ DataScope

AUVERGNE-RHONE-ALPES .
https://www.datascope.via-competences.fr

L'OUTIL PUBLIC DE VISUALISATION DE DONNEES REGIONALES

METIERS

FAMILLES PROFESSIONNELLES
REGROUPEES

TECHNICIENS DES SERVICES ADMINISTRATIFS, COMPTABLES
ET FINANCIERS

MARCHE DU TRAVAIL
% QUELLES SONT LES TENSIONS SUR CE METIER EN REGION ?

INVESTIR
DANS VOS5
COMPETEMCES

% Via Compétences

CARIF OREF AUVERGNE-RHONE-ALPES
Etat - Région - Partenaires Sociaux




Techniciens des services administratifs, comptables et financiers

QUELLES SONT LES TENSIONS SUR CE METIER EN REGION ?

LES FACTEURS POTENTIELS A L’ORIGINE DES TENSIONS
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5 - tension élevée / trés fort
4 - tension / fort

Tension

5 3 - tension moyenne / moyen
2 - faible tension / faible
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L’EVOLUTION DES TENSIONS SUR LE MARCHE DU TRAVAIL ET DE LEURS FACTEURS POTENTIELS
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[ Non-durabilité de I'emploi [l conditions de travail contraignantes
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Techniciens des services administratifs, comptables et financiers
QUELLES SONT LES TENSIONS SUR CE METIER EN REGION ?

LES TENSIONS PAR DEPARTEMENT

Métier sur le département du Rhéne
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Niveau de tension / Niveau du facteur

W 5 - tension élevée [ trés fort
4 - tension / fort
- tension moyenne / moyen
- faible tension / faible
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