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OUVRIERS QUALIFIES DE LA MANUTENTION
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L'INSERTION POST-FORMATION
@ QUELLES SONT LES PERSPECTIVES D’INSERTION POST-FORMATION POUR LES SORTANTS
DE FORMATION INITIALE VISANT CE METIER ?
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Métiers / Familles professionnelles regroupées: Ouvriers qualifiés de la manutention
L'INSERTION POST-FORMATION / QUELLES SONT LES PERSPECTIVES D'INSERTION POST-FORMATION POUR LES SORTANTS DE FORMATION INITIALE VISANT CE METIER ?

TAUX EN EMPLOI A 6 MOIS APRES LA SORTIE DE FORMATION (EN %)

3 CAP opérateur/opératrice nd 35
logistique
CAP vendeur-magasinieren  nd nd

piéces de rechange et
équipements automobiles

Titre professionnel 68 -
préparateur(trice) de
commandes en entrep6t

4 Bac pro logistique 76 49

Titre professionnel nd -
technicien(ne) en logistique
d'entreposage

Note : pour une certification, "nd" signifie que le taux en emploi est non disponible du fait d’effectifs
insuffisants et "-" que la certification n’existe pas pour la voie de formation.

Des libellés de diplome peuvent étre identiques dans le tableau ci-dessus, il s’agit en fait de diplomes
rénovés et de diplomes remplacés

{87 Source : Inserjeunes, DEPP, DARES, sortants d’études en %an_min% et %an_max%.
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