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TISSU ECONOMIQUE

1 B 1 QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DE L’'EMPLOI SALARIE SUR CE TERRITOIRE ?
1t

vy Via Competences

CARIF OREF AUVERGNE-RHONE-ALPES
Etat - Région - Partenaires Sociaux



Territoires Lyon
TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DE L'EMPLOI SALARIE SUR CE TERRITOIRE ?

EVOLUTION DE L’EMPLOI SALARIE PAR GRANDS SECTEURS D’ACTIVITE *

L'emploi salarié de ce territoire a augmenté de + 0,9 % entre 2002 et 2008 et de + 0,8 % entre
2009 et 2015 (en moyenne annuelle)
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@ Source : Insee - Estimations d’emploi, Estel.

& DataScope

Auvergne-Rhane-Alpes

844 060

salariés en emploi, soit

29 %

de I'emploi salarié régional
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Territoires Lyon
TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DE L’'EMPLOI SALARIE SUR CE TERRITOIRE ?

POSTES SALARIES PAR TAILLE DE L’ETABLISSEMENT
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POSTES SALARIES PAR GRAND SECTEUR D’ACTIVITE *

Les secteurs du
commerce, transports
et services divers
concentrent

51 %

des postes salariés de
ce territoire

0% (1%) M Agriculture
14 % (18 %) | Industrie
6 % (6 %) . Construction

51 % (44 %) Commerce, transports et services divers
29 % (31 %) . Administration Publique, enseignement, santé et action sociale
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Territoires Lyon

TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DE L’'EMPLOI SALARIE SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX SECTEURS D’ACTIVITE ° DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS

13,1 %

Commerce ; réparation
d'automobiles et de motocycles

Administration publigue
Enseignement

Transports et entreposage

Activités de services ad ministratifs
et de soutien

Activités pour la santé humaine

Activites juridigues, comptables, de
gestion, d'architecture,
dingénierie, de contrile et
d'analyses technigues

Construction

Hébergement médico-social et
social et action sociale sans
heébergement

Hébergement et restauration

M Lyon
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12%

des salariés de ce territoire exercent dans le secteur "Commerce ; réparation
d'automobiles et de motocycles"
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Territoires Lyon

TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DE L’'EMPLOI SALARIE SUR CE TERRITOIRE ?

SECTEURS LES PLUS SPECIFIQUES AU TERRITOIRE *

Le secteur "Industrie pharmaceutique" est 2, 1 fois plus représenté sur ce territoire qu’en région et son

poids dans I'emploi salarié est de 1, 2 %

Indu=trie pharmaceutique

Programmation, conseil et autres activitss
informatigues

Engquétes et sécurité
Publidite et études de marché

Télecommunications

Activités d'architecture et d'ingenierie ;
activités de controle et analyses
technigues

Activités des sidges sociaux ; conseil de
EEstion

Aszurance

Activités administratives et autres activités
de sputien awx entreprises

Activités auxilisires de services finanders
et d'aszurance

@ Source : Insee - CLAP.

) Notes :

1 Nomenclature : NAS5.
2 Nomenclature : NA38.
3 Nomenclature : NA88.
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