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Territoires / Zone d’emploi : La Maurienne
ﬁg TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DE L’'EMPLOI SALARIE SUR CE TERRITOIRE ?

EVOLUTION DE L’EMPLOI SALARIE PAR GRANDS SECTEURS D’ACTIVITE * 15 7 50
salariés en emploi, soit

L'emploi salarié de ce territoire a diminué de — 1,3 % entre 2004 et 2010 et augmenté de + 0, 1% 1 %

entre 2011 et 2017 (en moyenne annuelle) de I'emploi salarié régional
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@ Source : Insee - Estimations d’emploi, Estel.
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Territoires / Zone d’emploi : La Maurienne
ﬁg TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DE L’'EMPLOI SALARIE SUR CE TERRITOIRE ?

POSTES SALARIES PAR TAILLE DE L’ETABLISSEMENT
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POSTES SALARIES PAR GRAND SECTEUR D’ACTIVITE *

Les secteurs du Auvergne-Rhone-Alpes

commerce, transports
et services divers
concentrent

53 %

des postes salariés de
ce territoire

0% (1%) M Agriculture
16 % (18 %) || Industrie
8 % (6 %) . Construction

53 % (44 %) Commerce, transports et services divers
24 % (31 %) . Administration Publique, enseignement, santé et action sociale
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Territoires / Zone d’emploi : La Maurienne
ﬁg TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DE L’'EMPLOI SALARIE SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX SECTEURS D’ACTIVITE ° DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS

1 4' O % des salariés de ce territoire exercent dans le secteur "Hébergement et restauration"

= 14,0 %
Hebergement et restauration
134%
Transports et entreposage
Commerce ; réparation 12,0 %
d'automobiles et de motocycles 13.5 %

Administration publique

Construction

Métallurgie et fabrication de
produits métalliques 3 l'exception
des machines et des éguipements

Hébergement medico-social et

socidl et action socidle sans
hébergement

Activités pour la santé humaine

Enseignement

Activités de services administratifs
et de soutien

[ La Maurienne
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Territoires / Zone d’emploi : La Maurienne
TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DE L’'EMPLOI SALARIE SUR CE TERRITOIRE ?

SECTEURS LES PLUS SPECIFIQUES AU TERRITOIRE *

Le secteur "Métallurgie" est 12,3 fois plus représenté sur ce territoire qu’en région et son poids dans

I'emploi salarié est de 6,4 %

Mazzllurgie

Actvités des agences de voyags,
voyagistes, services de réservation et
activités connexes

6,6/1,5%

Hébergemen: 6,1/8,0%

3,3/22%

Activités sportives. recréatives et de laoisirs

TI'.!"ISI}DFIS terrestres et transport par

! 3,2/10,7%
conduites

Génie civi 19/15%
Restauration 19/6,0%
Pmdun:'o_r' et distr’butif}nldl'élear'lci.:é.d€ . 17/18%
gaz, de wvapeur et d'air conditionné
Recherche-développement scientifigue . 1.47/14%
Industrie chimigue . 147/13%
0,0 20 4.0 6,0 a0 10,0 120 140

@ Source : Insee - CLAP.

) Notes :

1 Nomenclature : NAS5.
2 Nomenclature : NA38.
3 Nomenclature : NA88.
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