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Territoires / Zone d’emploi : Tarare
E TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ETABLISSEMENTS DE CE TERRITOIRE ?

5 820

établissements * présents sur
ce territoire, soit

1%
des établissements de la
région, dont

73 %

100 % d’établissements sans salarié
8 1 % (71 % en région)

1 730 établissements ’ employeurs sur ce territoire, soit 1 % des établissements employeurs de la
région

TAILLE DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS

des établissements 0% e 1%
employeurs présents sur
ce territoire sont des 5 2 0
établissements

moins de 10 salariés EDE créations d'établissements 2

40 %

20 %

0% 0%
Sk 0% 4% 4%
fe I [ ——
Moins de 10 De 104 19 salariés De 203 49 salariés 50 salariés et plus
salariés
.Tarare Auvergne-Rhone-Alpes

GRANDS SECTEURS D’ACTIVITE * DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS

commerce, transports et
services divers
concentrent

52 %

des établissements
employeurs présents sur
ce territoire

3 % (3 %) . Agriculture
14 % (8 %) Industrie
14 % (11 %) . Construction
52 % (65 %) Commerce, transports et services divers
16 % (13 %) . Administration Publique, enseignement, santé et action sociale
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Territoires / Zone d’emploi : Tarare
TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ETABLISSEMENTS DE CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX SECTEURS D’ACTIVITE > DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS

19,1 %

Commerce ; réparation
d'automobiles et de motocycles

Construction

Hébergement et restauration
Enseignement

Autres activités de services

Activités financiéres et d'assurance

Activités de services administratifs
&t de soutien

Transports et entreposage

Activités juridiques, comptables, de
gestion, d'architecture,
d'ingénierie, de contrale et
d'analyses techniques
Hébergement médico-social et
social et action sodale sans
hébergement

W Tarare
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9 %

2,

25

# .

445

3,6%
%

57 %

4.6 %

6,4%

10%

19,1 %
19,9 %

13,9 %
11,2 %

15 % 20%

| Auvergne-Rhdne-Alpes

des employeurs présents sur ce territoire appartiennent au secteur "Commerce ; réparation
d'automobiles et de motocycles"

25%

3/5



Territoires / Zone d’emploi : Tarare
E TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ETABLISSEMENTS DE CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS

L'établissement "Adapei 69" est le premier employeur sur ce territoire

Nom de I’établissement®

Adapei 69

Coforet

Ehpad Du Pays De Belmont

Transports Bonnard
Association De La Roche
Jean-Luc Genestier

S.A.B. BelImont

Entreprise Moos

Farjot Constructions

Laboratoire Hydrex

Effectif salarié

» « ug s 7
Secteur d’activité (en ETP?)

Hébergement social pour handicapés

mentaux et malades mentaux 100 a 199 salariés

Commerce de gros (commerce
interentreprises) de bois et de matériaux de 100 a 199 salariés
construction

Hébergement médicalisé pour personnes 100 3 199 salariés

agées

Transports routiers de fret interurbains 100 a 199 salariés
Aide par le travail 50 a 99 salariés
Activités de conditionnement 50 a 99 salariés
Mécanique industrielle 50 a 99 salariés

Travaux d'installation d'eau et de gaz en

50 a 99 salariés
tous locaux

Travaux de maconnerie générale et gros

[Juvre de batiment 50 a 99 salariés

Fabrication de préparations

pharmaceutiques 50 a 99 salariés

Avertissement : cette liste concerne les établissements actifs au 11.06.2021. Depuis cette date, certains ont pu fermer, changer de nom ou étre créés.
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Territoires / Zone d’emploi : Tarare

i

PRINCIPAUX ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS DANS LE SECTEUR MARCHAND

L'établissement "Coforet" est le premier employeur dans le secteur marchand sur ce territoire

Nom de I’établissement®

Coforet

Transports Bonnard
Association De La Roche
Jean-Luc Genestier

S.A.B. BelImont

Entreprise Moos

Farjot Constructions

Laboratoire Hydrex

Media 6 Production Metal

Ysofer Esca

5] TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ETABLISSEMENTS DE CE TERRITOIRE ?

Secteur d’activité’

Commerce de gros (commerce

interentreprises) de bois et de matériaux de

construction

Transports routiers de fret interurbains
Aide par le travail

Activités de conditionnement
Mécanique industrielle

Travaux d'installation d'eau et de gaz en
tous locaux

Travaux de maconnerie générale et gros
[uvre de batiment

Fabrication de préparations
pharmaceutiques

Fabrication de meubles de bureau et de
magasin

Fabrication de structures métalliques et de

parties de structures

Effectif salarié
(en ETP?)

100 a 199 salariés

100 a 199 salariés
50 a 99 salariés
50 a 99 salariés

50 a 99 salariés

50 a 99 salariés

50 a 99 salariés

50 a 99 salariés

50 a 99 salariés

50 a 99 salariés

Avertissement : cette liste concerne les établissements actifs au 11.06.2021. Depuis cette date, certains ont pu fermer, changer de nom ou étre créés.

{57 Source : Insee - Flores, Sirene

ﬂ Notes :

1 Source : Insee - REE, Sirene. Champ y compris secteur agricole et activités non marchandes
2 Source : Insee - REE, Sirene. Activités marchandes hors agriculture
3 Source : Insee - Flores. Tous secteurs d'activité, public et privé, hors secteur de la défense et hors particuliers employeurs

4 Nomenclature : NA5.
5 Nomenclature : NA38.

6 L'établissement est une unité de production, c’est le lieu ol est effectivement exercée I'activité. Il peut dépendre d’une entreprise, unité juridique, qui peut comprendre

d’autres établissements (ayant des noms différents).

7 Nomenclature : NAF 732.
8 Equivalent temps plein.
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