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EMPLOI, METIERS

QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ACTIFS EN EMPLOI SUR CE TERRITOIRE ?
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Territoires / Zone d’emploi : Chambéry

@#@ EMPLOI, METIERS / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ACTIFS EN EMPLOI SUR CE TERRITOIRE ?

AGE DES ACTIFS EN EMPLOI
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NIVEAU DE DIPLOME DES ACTIFS EN EMPLOI
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CATEGORIE SOCIOPROFESSIONNELLE DES ACTIFS EN EMPLOI

o 50 %
29 %

des actifs en emploi dans ce

territoire appartiennent a la 40 %

catégorie
"Professions intermédiaires"

30 %

Agriculteurs Artisans, Cadres et
commercants  professions
et chefs intellectuelles

d'entreprises
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& Source : Insee - RP au lieu de travail.

) Notes :

1 Emploi sans limite de durée : CDI et titulaire de la fonction publique.
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112 840

personnes en emploi dans ce
territoire, soit

3%

de I'emploi régional

49 %

de femmes
(48 % en région)

11 %

d’emplois non salariés
(12 % en région)

84 %

des salariés occupent un

emploi sans limite de durée
(84 % en région)

20 %

des actifs en emploi dans ce
territoire travaillent a temps
partiel
(19 % en région)
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