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ZONES D'EMPLOI
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EMPLOI, METIERS

@J*@ QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?
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Zones d’emploi Bourgoin-jallieu
g*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS * EXERCES

4’ 4 O/  des actifs en emploi dans ce territoire exercent le métier "Enseignants"

Enzeignant=s

Agents d'entretien

Quvriers non qualifiés de la manutention
Ouvriers qualifiés de la manutention
Vendeurs

Conducteurs de véhicules

Attachés commerciaux et représentants

Maitrise des magasins et intermédiaires du
commence

Techniciens et agents de maitrise de la
maintanance

Employés administratifs de la fonction publique
(catégarie C et assimilés)
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METIERS * LES PLUS SPECIFIQUES AU TERRITOIRE

Le métier "Ouvriers non qualifiés du textile et du cuir" est 3, 5 fois plus représenté sur ce territoire qu’en région et son
poids dans I'emploi est de 0,6 %

Quvriers non qualifiés du textile et du cuir

Quvriers qualifiés du textile et du cuir 27/08%

Quvriers non qualifiés de la manutention 26/36%

Ouvriers qualifiés de la manutention 23/36%

Agents administratifs et commerciaux des

transports et du tourisme 1.7/11%

Agents d'exploitation des transports 1,6/0,6%
Ouvriers non gualifiés des industries de process 1471,8%
Aczistantes maternelles 1,3/22%
Caisziers, employés de libre service

1,2/15%

Cadres commerciaux et technico-commerciaw: 1,2/21%
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Zones d’emploi Bourgoin-jallieu
@*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES FEMMES

6, 8 % des femmes en emploi dans ce territoire exercent le métier "Agents d'entretien”

Agents d'entretien

Enzeignant=s

Vendeurs

Aszistantes maternelles

Aides-soignants

Ajdes & domicile et aides ménagéres

Employés administratifs de |la fonction publique
(catégorie C et assimilés)

Infirmiers, sages-femmes

Techniciens des services administratifs,
comptables et finanders

Employés administratifs d'entreprise
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METIERS * LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES FEMMES

Chez les femmes, le métier "Ouvriers non qualifiés de I'électricité et de I'électronique” est 3, 5 fois plus représenté sur

ce territoire qu’en région ; 0,6 % exercent ce métier

Quvriers non qualifiés de Mélectricits et de
I'Electronique

Quyriers non qualifiés de ks manutention 33/30%

Agents d'exploitation des transports 31/05%

Ouvriers qualifiés de la manutention 2B8/15%

Quyriers non qualifiés du textile et du cuir 25/06%

Ouvriers qualifiés du taxtile et du cuir 21/08%

Ouvriers non qualifiés des industries de process 1,8/1,6%

Azents administratifs et commerciaux des

. 1.7/14%
transports et du tourisme

Ouwriers qualifiés des industries de process 1,6/71,0%

Techniciens et agents de maitrise des industries de 1,3/0,7%
ProCess
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Zones d’emploi Bourgoin-jallieu
@*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS ' EXERCES PAR LES HOMMES

5 ’ 6 % des hommes en emploi dans ce territoire exercent le métier "Ouvriers qualifiés de la manutention"

Cuvriers qualifiés de la manutention

Conducteurs de véhicules

Quvriers non qualifiés de la manutention

Techniciens et agents de maitrise de la
maintenance

_ .
_ 4
B Y%

Ouvriers qualifies du second oeuvre du batiment

Atrachés commerciaus et représentants

Cadres commerciaus et technico-commerciawe

Maitrise des magasins et intermédiaires du
Commerce

Cadres des services administratifz, comptables et
financiers

Enzeignant=s

7
% 1% 2% 3%

0 4% 2% 6%

METIERS " LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES HOMMES

Chez les hommes, le métier "Ouvriers non qualifiés du textile et du cuir" est 5, 5 fois plus représenté sur ce territoire

qu’en région ; 0,6 % exercent ce métier

‘Ouvriers ron qualifiés du textile et du cuir

Quvriers gualifiés du textile et du cuir

Quyriers ron qualifiés de la manutention 23/42%

Ouvriers qualifiés de la manutention 22/56%

Cadres des transports, de la logistigue et navigants
de l'aviation

1,7/07%

Quvriers quzlifiés de Nélectricité et de

l'Electronique 17/05%
Agents administratifs et commerciausx des
transports et du towrisme 15407 %

Cadres commerciau et technico-commerciauwe 1,3/29%

Conducteurs d'engins du batiment et des I:rava_ux 1,3/0,6%
publics

‘Quvriers nen qualifies ravaillant par enlevemlent 12/706%

ou formage de matal r B
0.0 1.0 20 30 40 5.0 6,0

& DataScope

Auvergne-Rhane-Alpes 4/10



Zones d’emploi Bourgoin-jallieu
@*@ EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES MOINS DE 30 ANS

8 3 o, des moins de 30 ans en emploi dans ce territoire exercent le métier "Ouvriers non qualifiés de la
» A) manutention”

Quvriers non qualifies de la manutention

Vendeurs

_ e

Employés et agents de maitrise de Ihidtelleries et de
la restauration

Professionnels de ['action culturelle, sportive et
surveillants

Quvriers non qualifiés de la mécanique
Agents d'entretien

Caisziers, employés de libre service
Bouchers, charcutiers, boulangers
Cuisiniers

Ouvriers non qualifiés du second oeuvre du
batiment

% 1% 2% 3% 45

0 55 6% T% 2% 9%

METIERS * LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES MOINS DE 30 ANS

Chez les moins de 30 ans, le métier "Ouvriers non qualifiés de la manutention" est 3,0 fois plus représenté sur ce

territoire qu’en région ; 8,3 % exercent ce métier

S s " _ Sere%
Quvriers non qualifiés des industries de process 1,5/27%
Cuvriers non qualifiés de la mécanique 1,3/32%
Ouwvriers non qualifiés du second oauvre du 1,3/3,0%
batiment
0,0 1.0 20 3.0 40
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Zones d’emploi Bourgoin-jallieu

@*@ EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS ' EXERCES PAR LES PERSONNES DE 50 ANS ET PLUS

6, 1 % des personnes de 50 ans et plus en emploi dans ce territoire exercent le métier "Agents d'entretien”

Agents d'entretien

Enzeignant=s

Conducteurs de véhicules

Ouvriers qualifiés de la manutention

Asziztantes maternellss

Cadres des services administratifs. comptables et
finanders

Attachés commerciaux et représentants

Aides & domicile et aides ménagires

Employés administratifs de la fanction publique
(catégorie C et assimilés)

Agriculteurs, éleveurs, sylviculteurs, hiicherons
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METIERS * LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES PERSONNES DE 50 ANS ET PLUS

Chez les personnes de 50 ans et plus, le métier "Ouvriers non qualifiés du textile et du cuir" est 4,0 fois plus représenté

sur ce territoire qu’en région ; 0,9 % exercent ce métier

Quvriers non qualifiés du textile et du cuir
Quvriers qualifiés du textile et du cuir

Quvriers non qualifiés de la manutention
Ouvriers qualifiés de la manutention

Caissiers, employés de libre service

Ouwvriers non qualifiés des industries de process
Attachés commerciaux et représentants
Bouchers, charcutiers, boulangers

Quvriers non qualifiés de la mécanique

Dirigeants d'entreprises
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25/09%

23/23%

22/32%

15/11%

1,4/1,7%

13/28%

1,3/09%

13/1,1%

1,3/1,5%

20 3.0 40

6,1 %

40/0,9%

7%

50
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Zones d’emploi Bourgoin-jallieu
@*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES NON-DIPLOMES

9’ 2 % des non-dipldmés en emploi dans ce territoire exercent le métier "Agents d'entretien"

Agents d'entretien

Quvriers non qualifiés de la manutention

Quvriers qualifiés de la manutention

Conducteurs de véhicules

Ouvriers non gualifiss des industries de process

endeurs

Aides 3 domicile et aides ménagéras

Aszistanbes maternelles

Ouvriers non qualifiés du gros oeuvre du
batiment, des travaux publics, du béton =t de
I'extraction

Caisziers, employés de libre service

0

B3
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6 % &% 10 %

METIERS * LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES NON-DIPLOMES

Chez les non-dipldmés, le métier "Ouvriers non qualifiés de la manutention" est 2,4 fois plus représenté sur ce territoire

qu’en région ; 7,7 % exercent ce métier

Duvriers non qualifies de la manutention 2477 7%

Quvriers qualifiés de la manutention 22/58%

Caisziers, employés de libre service 1,4/25%

Quvriers qualifiés des industries de process 1,3/2,0%

Ouvriers non gualifiés des industries de process 1,2/37%

Attachés commerciaus et représentants 1,1/7/1,6%

Quvriers non qualifiés du second oeuvre du

batiment 11/19%
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Zones d’emploi Bourgoin-jallieu
@*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS ' EXERCES PAR LES DIPLOMES DU SUPERIEUR

1 1 ’ 7 % des diplomés de I'enseignement supérieur en emploi dans ce territoire exercent le métier "Enseignants”

e _ =
Cadres des services administratifs, mmptahle_s et _ 47%
finanders
s _ e
Cadres commerciaux et technico-commerciaux _ 4.4%
Attachés commerciaux et représentants _ 4.1 %
Techniciens des services sdministratifs,
- 3,5%
comptables et finanders
Techniciens et agent= de mal_tnse dela - 29%
maintenanoe
Professions para-médicales - 29%
Ingenieurs et cadres technigues de I'industrie - 2,8 %
Professionnels de "action s}:lcfale e‘t_:le - 28%
I'orientation
0% 2% 45 6 % 8% 10% 12 % 14 %

METIERS ' LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES DIPLOMES DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

Chez les dipldmés de I'enseignement supérieur, le métier "Ouvriers non qualifiés de la manutention" est 3,2 fois plus

représenté sur ce territoire qu’en région ; 1, 1 % exercent ce métier

e _ R
e _ R
Agents administratifs et commerciausx des
transports et du tourisme 19/1.3%
Cadres des transports, de |3 logistique et navigants 17/08%
de l'aviation ’ i
B - rarass
Cadres commerciau et technico-commerciauwe - 14744%
Technicians £t agents de maitrise des industries de 14/16%
process r r
Maitrise des magasins et intermiédiaires du 13/7/28%
commerce N *
o - e
Attachés commerciaux et représentants - 1,3/41%
0.0 1.0 20 3.0 40
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Zones d’emploi Bourgoin-jallieu
g*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES NON-SALARIES

1 1 0 (y des non-salariés en emploi dans ce territoire exercent le métier "Ouvriers qualifiés du second oeuvre du
’ 0 batiment"

Cuvriers gualifiés du second oeuvre du batiment

Agricultzurs, Eleveurs, syiviculteurs, biicherons 10,3 %

Maitrize des magasins et intermédiaires du
commerce

9,1%
Dirigeants d'entreprises 7.1 %
Médecinz et assimilés _ 4,9 %
Emiploryés des services divers _ 4.6 %
Professions para-médicales _ 4.2 %
Patrons et cadres dhitels, cafés, restaurants _ 4.2 %
% 2% 4%

Coiffeurs, esthétidens

Quvriers qualifiés du gros oeuvre du batiment

0 6% &0 10 % 12%

METIERS " LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES NON-SALARIES

Chez les non-salariés, le métier "Bouchers, charcutiers, boulangers" est 1, 2 fois plus représenté sur ce territoire qu’en

région ; 2,9 % exercent ce métier

Bouchers, charcutiers, boulangers 1,272,9%
Dirigeants d'entreprisas 1,2771%
Ouvriers qualifiés du sscond oeuvre du batiment 1,2/ 11,0%
Quvriers qualifiés du gros oeuvre du batiment 1,2/736%
Coiffeurs, esthétidens 1,2/41%
Maitrize des magasins et intermedizires du 11791 %
commerce
Ouvriers qualifiés de la réparation automohbile 1,1725%
0.0 1,0 20
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Zones d’emploi Bourgoin-jallieu
@*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES SALARIES OCCUPANT UN EMPLOI SANS LIMITE DE
DUREE

5 ’ 4 % des actifs en emploi sans limite de durée dans ce territoire exercent le métier "Enseignants"

Quvriers qualifiés de la manutention _
Attaches commerciaux et représentants _
Duvriers non qualifies de la manutention _
Techniciens et agents de maitrise de la _
maintenance
Cadres des services administratifs, comptables 2t _
finanders
0% 1% 2% 3% 4% 5% 6%

METIIERS * LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES SALARIES OCCUPANT UN EMPLOI SANS LIMITE DE
DUREE

Chez les actifs en emploi sans limite de durée, le métier "Ouvriers non qualifiés du textile et du cuir" est 3,4 fois plus

représenté sur ce territoire qu’en région ; 0,7 % exercent ce métier

‘Ouvriers non qualifiés du textile et du cuir 34/07%

32/09%

Cuvriers qualifies du textile et du cuir

22/30%

‘Ouvriers non qualifies de la manutention

21/37%

Cuvriers qualifies de la manutention

Agents administratifs et commerciaux des

transports et du tourisme 17/12%

Agents d exploitation des transports 1,7/08%

Cadres des transports, de |3 logistique et navigants
de I'aviation

167/06%

Assistantes maternelles 1,47/ 26%

Ounriers non qualifiés des industries de process 1,3/1,7%

1.3/1,7%

Caisziers, employés de libre service

10 20 3,0 a0

=
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& Source : Insee - RP au lieu de travail.

) Notes :

1 Nomenclature : FAP87.

& DataScope

Auvergne-Rhane-Alpes

10/10



