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QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?
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Territoires / Zone d’emploi : Lyon
g*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS * EXERCES

4 2 0 des actifs en emploi dans ce territoire exercent le métier "Cadres des services administratifs,
’ A) comptables et financiers"

Cadres des services administratifs, comptables et
financiers

4.2%

Enzeignant=

Agents d'entretien

Attachés commerciaux et représentants

Conducteurs de véhicules

Vendeurs

Techniciens des services administratifs,
‘comptables et finanders

‘Cadres commerciaux et technico-commerciawe

Employes administratifs de la fonction publique
(catégorie C et assimilés)

Techniciens st agents de maitrise de la
maintenance

0

#

1% 2% 3% 4% 5%

METIERS * LES PLUS SPECIFIQUES AU TERRITOIRE

Le métier "Ingénieurs de I'informatique" est 2,0 fois plus représenté sur ce territoire qu’en région et son poids dans
I'emploi est de 2,3 %

Ingénieurs de lnformatique 2,0/ 2.2593420309372 %

Professionnels de la communication et de

N 8 1,7 £ 0.78008924717712 %
linfor mation

Cadres des services administratifs, comptables et

5 1,7 1 4.2447661939497 %
financiers

Cadres du bitiment et des travaw: publics 1,7/ 1.1555113795361 %

Cadres commerciaux et technico-commerciawe 1,6/ 2.6858008232489 %

Techniciens de linformatique 1,5/ 0.89121781497003 %

Cadres de la bangue et des assurances 1,4/ 0.98368312944235 %

Agents de gardiennage et de sécurité 1,4/ 0.81936370919288 %

Agents administratifs et commerciaus: des

transports et du tourisme 1,47 0.9122646679992 %

Personnels d'études et de recherche 1,47 2.2007808012886 %
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Territoires / Zone d’emploi : Lyon
g*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES FEMMES

5, 5 % des femmes en emploi dans ce territoire exercent le métier "Agents d'entretien"

Agents d'entretien

Enzeignant=

Cadres des services administratifs, comptables et
financiers

Vendeurs

Techniciens des services administratifs,
‘compiables et financers

Aides-soignants

Infirmiers, sages-femmes

Employés administratifs de la fonction publique
[catégorie C et aszimilés)

Aczistantes matamelles

Employés administratifs d'entreprize

0

ES
ES

2% 3% 4% 5% 6%

METIERS * LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES FEMMES

Chez les femmes, le métier "Ingénieurs de I'informatique" est 2, 1 fois plus représenté sur ce territoire qu’en région ;

1,0 % exercent ce métier

Ingénieurs de lnformatique

Cadres du batiment et des travaw: publics 1,8 /0.54558218717916 %

Professionnels de la communication et de

N 8 1,7 7 1.0508091815316 %
linfor mation

Cadres des services administratifs, comptables et
financiers

1,7 7 4.2995074547023 %

Personnels d'études et de recherche 1,71 1.3243045996006 %

Cadres commerciaux et technico-commerciaux 1,6/ 1.7863219161899 %

Cadres de la bangue et des assurances 1,5/ 0.89891818094373 %

Ingenieurs et cadres technigues de l'industrie 1,5/ 0.88028806586015 %

Agents administratifs et commerciaus: des

transports et du tourisme 1,47 1.1541156297389 %

Technidiens et agents de maitrise de la

maintenance 1,4/ 0.82202778579324 %
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Territoires / Zone d’emploi : Lyon
g*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS ' EXERCES PAR LES HOMMES

5 ’ 0 % des hommes en emploi dans ce territoire exercent le métier "Conducteurs de véhicules"

Conducteurs de véhicules

Cadres des services administratifs. comptables et
financiers

Techniciens et agents de maitrise de la
maintenance

Cadres commercizux et technico-commerciawe

Attachés commerciaus et représentants

M
=Y
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Ingénieurs de lnformatique

Personnels d'études et de recherche

S
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Duvriers qualifies du second oeuvre du batiment

IngEnieurs et cadres technigues de I'industrie

N
4
&

Enzeignants

ha
]
ES

0

#

1% 2% 3% 4% 5%

METIERS " LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES HOMMES

6%

Chez les hommes, le métier "Ingénieurs de I'informatique" est 1,9 fois plus représenté sur ce territoire qu'en région ;

3,4 % exercent ce métier

Ingénieurs de Mnformatique

Professionnels de la communication et de

N 8 1,6 7 0.5338154314765 %
linfor mation

Cadres des services administratifs, comptables et

N 1,6/ 4.1949680909989 %
financiers

Cadres du b3timent et des travaws publics 1,64 1.7103637211898 %

Cadres commerciaux et technico-commerciaux 1,5/ 3.5040564242331 %

Techniciens de linformatique 1,5/ 1.4057818907814 %

Agents administratifs et commerciaus: des

transports et du tourisme 1,4/ 0.69225294510736 %

1,4/ 0.64278739834797 %

Techniciens de la bangue et des assurances

Cadres des transports, de |3 logistique et navigants

de I'aviation 1,4/ 0.55543449171359 %

1,47 1.0607937690936 %

Cadres de la bangue et des assurances
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Territoires / Zone d’emploi : Lyon
@*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES MOINS DE 30 ANS

6, 9 % des moins de 30 ans en emploi dans ce territoire exercent le métier "Vendeurs"

endeurs 5,9 %

Employes et agents de maitrize de Ihatellerie =t de
la restauration

-
o
-3

Employés administratifs d’entreprise

Professionnels de [‘action culturelle, sportive 2t

surveillants

Caissiers, employés de libre service 2,9%

Attachés commerciaux et représentants 29%

‘Quvriers non qualifies de la manutention 2,9%

Cuisiniers 27%
Techniciens des services admi'listra‘_t'rl‘s. 26 %
comptables et financders
0% 1% 2% 3 % 4% 5% 6% 7% 8%

METIERS * LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES MOINS DE 30 ANS

Chez les moins de 30 ans, le métier "Cadres de la fonction publique (catégorie A et assimilés)" est 2,3 fois plus

représenté sur ce territoire qu’en région ; 1, 1 % exercent ce métier
Cadres de |a fonction publique (catégorie A et
assimilés)

Ingénieurs de linformatique

Professionnels de la communication et de
Iinfor mation

_ A

_ R

_ B
_ W
_ D R

0 1,0 20 3,0

v 4

Cadres des services administratifs, comptables et

5 1,9/ 0.97550763460887 %
financiers

Cadres du batiment et des travaw: publics

Aszistantes matemelles

‘Cadres commerciaux et technico-commerciawe

Techniciens de lNinformatigue

Médedns et azsimilés 1,6 / 1.2215355591867 %

Techniciens des services administratifs,
comptables et financiers

1,5/ 2.6269464653688 %
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Territoires / Zone d’emploi : Lyon
@*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS ' EXERCES PAR LES PERSONNES DE 50 ANS ET PLUS

5, 1 % des personnes de 50 ans et plus en emploi dans ce territoire exercent le métier "Agents d'entretien”

Agents d'entretien

Cadres des services administratifs. comptables et
financiers

Enzeignant=

Conducteurs de véhicules

Employés administratifs de la fonction publique
lcatégorie C at assimikés)

{Cadres de la fonction publigue (catégorie A et
assimilés)

Profiessions intermédiaires administratives de la
fonction publique (catégarie B ot assimilés)
Attaches commerciaux et représentants

‘Cadres commerciaux et technio-commerciawe

Meédecins et assimiléz

=)
#
#
[
#
[
#
S
#

5% 6%

METIERS * LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES PERSONNES DE 50 ANS ET PLUS

Chez les personnes de 50 ans et plus, le métier "Ingénieurs de I'informatique" est 1,9 fois plus représenté sur ce

territoire qu’en région ; 1,4 % exercent ce métier

Ingénieurs de lnformatique

Cadres des services administratifs. comptables et
financiers

Agents de gardiennage et de sécurité
Cadres de |a banque et des assurances

Cadres commercizux et technico-commerciawe

Professionnels de la communication et de
linformation

Cadres du batiment et des travaw: publics

Techniciens de lNinformatigue

Agents administratifs et commerciaus: des
transports et du tourisme

Secrétaires de direction

20
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Territoires / Zone d’emploi : Lyon
g*o EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES NON-DIPLOMES

1 1’ 3 % des non-dipldmés en emploi dans ce territoire exercent le métier "Agents d'entretien”

Agents d'entretien

Conducteurs de wéhioules

Ouvriers non qualifiés de la manutention

Aides & domicile et aides ménagéres

Aszistantes matarmellas

Vendeurs

Duvriers qualifiés de la manutention

Ouvriers non qualifiés du gros ceuvre du

batiment, des travaux publics, du beton =t de
l'extraction

Employes administratifs de la fonction publique
(caégorie € et aszimilés)

Ouvriers qualifiés du second oeuvre du batiment

_6,19i

%

3,8%
35%
32%
31%
3,0%
27%
2,6%
2,6 %
2% 45

0 6% &6 10 % 12%

METIERS * LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES NON-DIPLOMES

Chez les non-diplémés, le métier "Agents d'exploitation des transports" est 1,7 fois plus représenté sur ce territoire

qu’en région ; 0,6 % exercent ce métier

Agents d'exploitation des transports
Techniciens de la bangue et des assurances
Agents de gardiennage et de sécurité

Employés de la banque et des assurances

Cadres des services administratifs, comptables et
financiers

Techniciens des services administratifs,
‘comptables et finanders

Agents administratifs et commerciaus: des
transports et du tourisme

‘Cadres commerciaux et technico-commerciawe

Techniciens et agents de maitrize de la
maintenance

Emnployés administratifs d’entreprise
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1,4/ 0.698T989388675 %

1,4/ 1.3953562762109 %

1,3/ 1.8199049055879 %
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Territoires / Zone d’emploi : Lyon
g*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS ' EXERCES PAR LES DIPLOMES DU SUPERIEUR

7 4 o des diplomés de I'enseignement supérieur en emploi dans ce territoire exercent le métier "Cadres des
» A) services administratifs, comptables et financiers"

Cadres des services administratifs, comptables et
financiers

Enzeignant=

‘Cadres commerciaux et bechnico-commerciawe

Ingénieurs de lMinformatique

Personnels d études et de recherche

Infirmiers, sages-femmes

Attachés commerciaux et représentants

Techniciens des services administratifs,
‘comptables et financders

{Cadres de la fonction publigue (catégorie A et
assimilés)

Meédecins et assimiléz

0

&
£

2% 3% 4% 5% 6% 7% 8%

METIERS ' LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES DIPLOMES DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

Chez les dipldmés de I'enseignement supérieur, le métier "Ingénieurs de l'informatique" est 1,6 fois plus représenté sur

ce territoire qu’en région ; 4,2 % exercent ce métier

Ingénieurs de Mnformatique

Professionnels de la communication et de
linfor mation

Cadres du batiment et des travaws publics

Cadres des services administratifs, comptables et
financiers

Cadres commerciaux et technico-commerciawe 1,41 4.4294054279384 %

Agents administratifs et commerciau: des
transports et du tourisme

1,3 70.90782930571934 %

Techniciens de linformatique 1,3/ 1.2151625718811 %

Cadres des transports, de |3 logistigue et navigantz

de ['aviation 1,3/ 0.59611363434304 %

1,3/ 1.6541952976507 %

Cadres de la bangue et des assurances

Professionnels des arts et des spactacles 1,21 2.35174461645 %
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Territoires / Zone d’emploi : Lyon
@*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES NON-SALARIES

8 0 0/ des non-salariés en emploi dans ce territoire exercent le métier "Ouvriers qualifiés du second oeuvre du
’ 0  batiment"

Ouvriers qualifiés du second oeuvre du batiment

Maitrize des magasins et intermediaires du
commerce

Dirigeants d'entreprises

Meédecins et assimiléz

Professions para-médicales

Employés des services divers

Professionnels des arts et des spectacles

Cadres des services administratifs, comptables et
financiers

Professionnels du droit (hors juristes en
entreprize)

Patrons et cadres d'hitels, cafés, restaurants

0

#

1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% & 9%

METIERS " LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES NON-SALARIES

Chez les non-salariés, le métier "Cadres des services administratifs, comptables et financiers" est 2,0 fois plus

représenté sur ce territoire qu’en région ; 4, 1 % exercent ce métier

Cadres des services administratifs, comptables et
financiers

2,0/ 4.1188715358507 %

Professionnels du droit (hars juristes en

e 1,7 7 3.8940419300875 %

Professionnels de la communication et de

N 8 1,7 7 0.9543771870301 %
linfor mation

Personnels d'études et de recherche 1,71 3.0314686435322 %

Conducteurs de véhicules 1,6 / 2.9041423856028 %

1,6/ 1.5565565560311 %

Professionnels des arts et des spectacles 1,6/ 5.7046974000728 %

i
¢

Cadres du batiment et des travaws publics 1,5/ 1.6302789835041 %

Attachés commerciaus et représentants 1,47 2.4060583027596 %

Employés des services divers 1,47 6.1344420236467 %

3,0
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Territoires / Zone d’emploi : Lyon
g*e EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES SALARIES OCCUPANT UN EMPLOI SANS LIMITE DE
DUREE

4 8 0 des actifs en emploi sans limite de durée dans ce territoire exercent le métier "Cadres des services
» A) administratifs, comptables et financiers"

Cadres des services administratifs, comptables et
financiers

Enzeignant=
Agents d'entretien
Attachés commearciaus et représentants

Cadres commerciaux et tachnico-commerciaws:

Techniciens des services administratifs,
comptables et financiers

Vendeurs
Conducteurs de véhiculez

Ingénieurs de Minformatique

Employés administratifs de la fonction publique
(catégorie C et aszimilés)

0

% 1%

2% 3% 4% 5% 6%

METIIERS * LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES SALARIES OCCUPANT UN EMPLOI SANS LIMITE DE
DUREE

Chez les actifs en emploi sans limite de durée, le métier "Ingénieurs de I'informatique" est 1,9 fois plus représenté sur

ce territoire qu’en région ; 2,8 % exercent ce métier

Ingénieurs de linformatique

Cadres du batiment et des travaws publics
Professionnelz de la communication et de

Tinfor mation

Cadres des services administratifs. comptables et

financiers

‘Cadres commerciaux et technio-commerciawe

Cadres de |a banque et des assurances

Agents administratifs et commerciaus: des
transports et du tourisme

Techniciens de lMnformatique

Agents de gardiennags et de sécurité

Professionnels des arts et des spectacles

_ 131 057ANISIS6ITZIT %

0,0 10 20

v

& Source : Insee - RP au lieu de travail.

) Notes :

1 Nomenclature : FAP87.
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