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ÂGE DE LA POPULATION

31 %
des habitants de ce territoire ont entre

25 à 49 ans

NIVEAU DE DIPLÔME

35 %
des habitants de ce territoire ont un diplôme de niveau Supérieur au bac

La part des non-diplômés a diminué de 9,2 points entre 2010 et 2021 (− 9,6 points en région)

La part des diplômés de l’enseignement supérieur a diminué de 0,1 point (− 0,3 point en région)

TYPE D’ACTIVITÉ

50 %
des habitants de ce territoire (âgés de 15 ans et plus) sont

actifs ayant un emploi

493 180
personnes résident sur ce territoire, soit

6 %
de la population régionale

52 %
de femmes
(51 % en région)

8 480
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jeunes non insérés  soit

12 %
des jeunes du territoire
(13 % en région)

Taux de pauvreté  :

13,2 %
(13,3 % en région)

11 %
de résidents en FRR
(15 % en région)

Pour en savoir plus selon l’âge
Pour en savoir plus sur les jeunes non insérés

 Source : Insee – RP au lieu de résidence.
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1 z05 titre note pdf
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